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KANTOR KECAMATAN KALIPARE Nama SOP 4 | Evaluasi Data Kinerja

Dasar Hukum

Kualifikasi pelaksana

1 Peraturan Presiden nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinena Instansi Pemerintah

2 Permenpan & Reformasi Birokrasi nomor 53 Tahun 2014
tentang petunjuk Perjanjian Kinerna, Pelaporan Kinerja dan
Tata cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

1 Memiliki kemampuan analisa data berdasar IKU
2 Memiliki kemampuan mengevaluasi kinerja instansi
3. Mampu mengoperasikan komputer

Keterkaitan

Peralatan/perlengkapan

1 SOP Pengumpulan Data Kinerja ttg Musrenbangcam
2 SOP Pengumpulan Data Kinerja tig Adm Kependudukan
3 SOP Pengumpulan Data Kinerja tig Keaktifan Siskamling

1 Laporan Data Kinerja
2 Dokumen IKU
3 Seperangkat Komputer yang dilengkapi aplikasi office (word, excell)

Pencatatan dan pendataan

Peringatan
Tim Akuntabilitas Kinera harus sudah ditetapkan olen Camat

Dokumen Laporan Kinerja




Prosedur Evaluasi Data Kinerja
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